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各市教育局，各有关高等学校，区直各中等职业学校： 

为规范教师教育课题管理，促进课题研究成果的政策转化，

现就我区教师教育立项研究课题结题验收及阶段性总结工作有

关事项通知如下： 

一、验收对象 

（一）年度教师教育课题：35 项，含 2010 年立项教师教育

课题 1项、2014 年立项教师教育课题 34 项。 

（二）广西教育科学“十二五”规划 2015 年度教师教育专

项课题：5 项。 

二、验收内容 

（一）年度教师教育课题由我厅统一组织结题验收，根据《关

于公布广西教师教育立项研究课题鉴定结果》（桂教师范〔2017〕

10 号）要求，申请延期结题的教师教育课题统一延迟到 2017 年

12 月 1 日，本次未申请结题，以后不再受理结题申请。 

（二）广西教育科学“十二五”规划 2015 年度教师教育专

项课题，需向我厅递交阶段性研究报告。此类课题的结题按照自

治区教育规划课题有关要求递交申请。 
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三、有关要求 

（一）请各有关院校及时督促课题负责人加快研究进度，按

时完成研究任务。对没有按时完成研究任务的，以后将不再接收

课题负责人此类课题申报立项。 

（二）申请年度教师教育课题结题的课题，请负责人根据课

题研究情况提交以下结题验收材料：课题结题申请书（见附件2）、

研究总报告、课题成果公报、发表的论文等。 

（三）递交阶段性研究报告的课题，请负责人根据课题研究

进展，形成研究报告。研究报告要紧紧围绕研究内容，集中汇报

阶段性研究成果，分析现状、把准问题，有针对性地提出对策建

议及下一步研究思路。研究报告要求附课题经费使用清单。 

（四）材料要求一式 2 份，请各有关院校于 2017 年 12 月

15 日前报至我厅教师工作处，同时发送电子版（以院校为单位）

至我厅教师工作处邮箱。 

未尽事宜，请联系我厅教师工作处，联系人：商秀梅，电话：

0771—5815206，邮箱：jsc0771@163.com，地址：南宁市竹溪大

道 69 号自治区教育厅 1919 室，邮编：530021。 

 

附件：1．教育科学“十二五”规划 2015 年度教师教育专项 

课题和未结题教师教育立项课题名单 
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2．广西教师教育课题结题申请书 

 

 

广西壮族自治区教育厅办公室 

                       2017 年 11 月 10 日



 

 —4— 

附件 1 

 

2015  

 

 

序号 课题名称 课题负责人 课题负责人所在单位 立项编号 项目类别 

1 中等职业学校教师培养模式研究 王晞 广西师范大学   

广西教育科学

“十二五”规划

2015 年度教师

教育专项课题 

2 师范专业认证研究 彭宁 广西师范学院   

3 中小学教师培养模式创新研究 莫运佳 广西师范学院   

4 师范生教学技能训练与考核标准研究 蒋丽萍 玉林师范学院   

5 学前教育师资培养模式研究与实践 肖全民 
广西幼儿师范高等专科

学校 
  

6 广西中小学教师资源配置标准研究 余勇 广西师范大学 2014JS002 委托课题 



 

 —5— 

序号 课题名称 课题负责人 课题负责人所在单位 立项编号 项目类别 

7 “U-G-S”教师教育协同创新机制研究 王卓华 玉林师范学院 2014JS010 重点项目 A类 

8 
广西特殊教育教师专业化水平提升校校合作模

式探究 
徐莉 广西师范大学 2014JS011 重点项目 A类 

9 边境民族地区基础教育教师培训机制研究 邹勇 广西师范学院 2014JS012 重点项目 A类 

10 广西高师院校教师教育质量评估研究 张瑞 广西师范学院 2014JS014 重点项目 A类 

11 基于课例研究的教师专业发展 TTP 模式建构 倪峥 北海市教育科学研究所 2014JS018 重点项目 A类 

12 
U-G-S 模式下全科型小学教师培养的课堂教学改

革 
叶蓓蓓 广西师范大学 2014JS021 重点项目 B类 

13 
中学美术教师专业技能培训体系研究——以桂

林市为例 
陆丽娟 广西师范大学 2014JS022 重点项目 B类 

14 中小学教师退出机制研究 李红惠 广西师范大学 2014JS023 重点项目 B类 

15 
基于竞赛为切入点的师范生教学技能训练机制

研究 
刘宝 广西民族大学 2014JS028 重点项目 B类 

16 
职业资格认证与职教师资培训相衔接的研究与

实践 
杨胜 广西科技大学 2014JS031 重点项目 B类 

17 
“区培计划”农村初中数学骨干教师专业素养提

升研究 
冯瑜 玉林师范学院 2014JS032 重点项目 B类 
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序号 课题名称 课题负责人 课题负责人所在单位 立项编号 项目类别 

18 
应用型本科院校农村小学全科教师“三位一体”

教育实践研究 
覃奠仁 河池学院 2014JS034 重点项目 B类 

19 广西边境民族地区教师培训模式与实效性研究 覃庆甫 广西民族师范学院 2014JS038 重点项目 B类 

20 
应用型本科院校师范生语文教学能力培养模式

与实践研究 
黄干 广西民族师范学院 2014JS039 重点项目 B类 

21 地方师范院校教师教育师资队伍建设研究 苏洁梅 广西民族师范学院 2014JS040 重点项目 B类 

22 专科层次男幼师职前培养探究 张文军 
广西幼儿师范高等专科

学校 
2014JS041 重点项目 B类 

23 广西卓越农村小学全科教师培养模式的研究 李洁坤 柳州师范高等专科学校 2014JS042 重点项目 B类 

24 
服务农村义务教育的物理教育专业课程体系与

教学内容改革 
范建玲 桂林师范高等专科学校 2014JS043 重点项目 B类 

25 信息技术环境下提高教师信息素养的研究 肖耿毅 桂林师范高等专科学校 2014JS045 重点项目 B类 

26 基于电子档案袋的师范生职业技能评价研究 黄丽霞 广西教育学院 2014JS046 重点项目 B类 

27 
示范性高中教师“职业生涯规划引领”专业发展

模式研究 
李杰 南宁市第三中学 2014JS048 重点项目 B类 

28 中小学教师激励机制研究 李文林 贵港市高级中学 2014JS051 重点项目 B类 
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序号 课题名称 课题负责人 课题负责人所在单位 立项编号 项目类别 

29 
定向农村小学全科教师职业道德感的生成与培

养——以玉林师范学院为例 
唐彰新 玉林师范学院 2014JS060 一般项目 

30 
“国培计划”-广西农村初中生物教师置换脱产

研修培训的实践与探索 
邓旭 玉林师范学院 2014JS061 一般项目 

31 
地方高校教师教育协同创新中心机制体制改革

研究 
张晖英 河池学院 2014JS064 一般项目 

32 新建本科院校师范生教育实践研究 许成章 梧州学院 2014JS066 一般项目 

33 基于“国培计划”的农村骨干教师培训模式探究 钟贞 梧州学院 2014JS067 一般项目 

34 
西部民族地区中小学校长培训模式研究——基

于专业标准的视角 
黄建雄 百色学院 2014JS069 一般项目 

35 
体育教育专业师范生教师职业技能训练机制研

究 
胡英清 广西体育高等专科学校 2014JS076 一般项目 

36 城镇化过程中幼儿园教师教学技能创新研究 陈桂秋 广西教育学院 2014JS077 一般项目 

37 
卓越教师培养框架下师范生“双导师制”培养模

式研究 
张瑛瑛 广西教育学院 2014JS078 一般项目 

38 促进青年教师专业发展的校本培训探究 谢银姣 桂林市第十九中学 2014JS081 一般项目 

39 
新课改背景下高中教师教育质量评估的研究—

—以钦州市为例  
田茂群   钦州市教育局 2014JS084 一般项目 

40 
建构学科教学知识,促进高师生教师专业发展的

实践研究 
石郦 广西民族师范学院 2010 

B 类自筹经费

重点课题 
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附件 2 

 

 
 

 

 

课   题   名   称：                                       

 

课   题   编   号：                                       
 

   课题负责人姓名：                                        

 
课题负责人所在单位：                                      

 

   课题研究起止时间：      年     月 至     年     月 

 

                  

 

 

 

 

 

2017 年 11 月 
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1．广西教师教育课题研究课题，完成研究工作，申请结题

的，必须填写《广西教师教育课题结题申请书》。 

2．《广西教师教育课题结题申请书》用 A4 纸打印，左边装

订，一式 3份。 

3．填写完毕，先由所在单位盖章，再送“委托课题管理单

位”盖章。“委托课题管理单位意见”指：①课题负责人所在单

位是市、县（市、区）管辖的，由市教科所（教研室）盖章。②

课题负责人所在单位是高等学校的，由该校课题管理部门（科研

处、教科所、高教所等）盖章。 

4．所有课题在完成本表有关项目的填写（盖章）后，须将：

①成果主件（一般为“研究报告”）；②成果必要的附件；③《研

究工作报告》（课题研究开展概况）；④课题的经费使用情况报

告。 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 —10— 

一、基本信息 

成果主件名称  

课题研究工作报告  

课题成果附件（成果形式：1.研究报告；2.论文；3.专著；4.译著；5.工具书；6.电

脑软件；7.其他（请注明）） 

序

号 
成果名称 成果形式 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

课题联系人 
姓名：                       办公电话：                

手  机：                        E-mail: 

单位地址  邮政编码  

课题负责人 

所在单位意见 

     

单位负责人签名： 

单位盖章： 

                        日期：     年   月   日 

课题管理单位（地

市或高校）意见 

     

经办人（签名）： 

单  位（盖章） 

                         日期：     年   月   日 
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二、成果简介（3000 字左右） 

1.成果提要（完成目标情况）；2.创新点；3.成果学术价值及社会效益；4.自我评价（含

了解到的社会反映）。 
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三、重要的阶段研究成果情况 

序号 成果名称（标题） 
作者 

姓名 
成果形式 字数 

时间或 

完成年月 

出版单位或发表报刊

名称、日期、期号 

获奖或转载；县以

上大会介绍等情况 

1 
       

2 
       

3 
       

4 
       

5 
       

6 
       

7 
       

8 
       

9 
       

10 
       

                                       （不够写可复印或自行延长）
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四、课题组成员名单（主要参加者） 

序

号 
姓名 

性

别 

年

龄 
工作单位 专业职称 行政职务 

在研究中 

承担的任务 

1 
       

2 
       

3 
       

4 
       

5 
       

6 
       

7 
       

8 
       

9 
       

10 
       

 

 


